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FUTU RA A L A SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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Al Dirigente Scolastico
ITSET F. Palizzi
VASTO

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
D.M. 218/2022

CNP: M4C113.2-2022-961-P-22873

CUP: J34D23000390006

CIG: A032D69022

Assenza conflitto di interesse - Professional Service Srl

Il sottoscritto LOMBARDO SALVATORE nato a SAN MARCO ARGENTANO prov. CSil 19/12/1966 CF
LMB SVT 66T19 H981 A residente a MONTALTO UFFUGO (prov. CS)

indirizzo e-mail/PEC amministrazione@profserv.it / profserv@pec.it - tel. 098421412, in qualita
di

B legale rappresentante

[0 titolare effettivo
[] procuratore
[0 (altro specificare)

della Professional Service S.r.l.

con sede a COSENZA (prov. CS) cap. 87100 in via T. TAVOLARO, N. 21 - indirizzo e-mail/PEC
amministrazione@profserv.it / profserv@pec.it - C.F. e P.I. 02229140781

partecipante alla procedura di selezione in qualita di IMPRESA SINGOLA (specificare: impresa
singola, mandataria, mandante, consorziata, subappaltatore, etc.)

e vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilita
penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti
falsi ovvero non piu rispondenti a verita e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del
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d.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato

DICHIARA

e che la propria partecipazione alla gara non determina una situazione di conflitto di
interesse ai sensi dell’articolo 16, comma 1 del d.Igs. n. 36/2023, non diversamente
risolvibile;

e dinon essere a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla sua partecipazione
alla procedura di appalto (articolo 95, comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023);

e dinon aver fornito consulenza, neppure per il tramite di un'impresa a lui collegata,
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore e di non aver altrimenti
partecipato alla preparazione della procedura di aggiudicazione (articolo 95, comma 1, lett.
c) del d.lgs. n. 36/2023);

e dinon trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del d.Igs. n. 165/2001
(pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comungue, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione
appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli
ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore economico;

e dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che
potrebbero essere percepite come una minaccia all'imparzialita e indipendenza nel
contesto della presente procedura di selezione;

e diimpegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la
procedura di gara o nella fase esecutiva del contratto;

e diimpegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso
emerga un conflitto d’interesse;

e che non sussiste la condizione ostativa di cui all’art. 34, comma 4, del d.l. 17 ottobre 2016,
n. 189 convertito con modificazioni dalla |. 15 dicembre 2016, n. 229 .

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Dichiara, infine, di avere preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali nel
rispetto del Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come
novellato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute
nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241.

COSENZA (CS), 23/09/2024




